FORMACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION

AGENTES QUIMICOS

REAL DECRETO 374/2001, de 6 de abril sobre la proteccion de la salud y seguridad de los trabajado-

res contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo. BOE num 104 de 1

de mayo de 2001.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Preven-
cion de Riesgos Laborales, determina el cuerpo
basico de garantias y responsabilidades preciso
para establecer un adecuado nivel de proteccion
de la salud de los trabajadores frente a los ries-
gos derivados de las condiciones de trabajo, en el

marco de una politica coherente, coordinada y

eficaz. Segun el articulo 6 de la misma seran Iag*

normas reglamentarias las que iran fijando y con-
cretando los aspectos mas técnicx{s de las medi-

das preventivas.

Asi, son las normas de desarrollo reglamentario

medidas de proteccién contra accidentes y situa-
ciones de riesgo. Concretamente, la Directiva
98/24/CE, del Consejo, de 7 de abril, relativa a la
proteccién de la salud y la seguridad de los traba-
jadores contra los riesgos relacionados con los
agentes quimicos durante el trabajo, establece las
disposiciones especificas minimas en este ambi-
to. Mas tarde fue aprobada la Directiva
2000/39/CE, de la Comision, de 8 de junio, por la
que se establece una primera lista de valores
limite de exposicion profesional indicativos en
aplicacion de la Directiva 98/24/CE, del Consejo.

las que deben fijar las medidaHmhifnasrqueLde——Meéian{éel pre§ente Real Decreto se procede a

ben adoptarse para la adecuéda proteccion de los

la transposicion al Derecho espafiol del contenido

tes quimicos durante el trabajo.

Asimismo, la seguridad y la salud de los trabaja-

dores han sido objeto de diversos convenios de la

Organizacion Internacional del Trabajo ratificados
por Espafia y que, por tanto, forman parte de
nuestro ordenamiento juridico. Destaca, por su
caracter general, el Convenio numero 155, de 22
de junio de 1981, sobre seguridad y salud de los
trabajadores y medio ambiente de trabajo, ratifi-
cado por Espafa el 26 de julio de 1985. En el
mismo sentido, en el ambito de la Unién Europea
se han fijado, mediante las correspondientes Di-
rectivas, criterios de caracter general sobre las
acciones en materia de seguridad y salud en el

trabajo, asi como criterios especificos referidos a

de las dos Directivas mencionadas.
La Directiva 2000/39/CE, de la Comision, seiala

._en su exposicion de motivos que para cada agen-

te quimicﬁbara el que se establece a nivel comu-
nitario 'L/m valor limite de exposicion profesional
indicativo, los Estados miembros deben estable-
cer un valor limite de exposicion profesional na-
cional, determinandose su naturaleza de confor-
midad con la legislacion y la practica nacional. De
acuerdo con ello, el Real Decreto remite, en au-
sencia de valores limite ambientales de los esta-
blecidos en el anexo I, a los valores limite am-
bientales, publicados por el Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, como valores
de referencia para la evaluacion y el control de los
riesgos originados por la exposicion de los traba-
jadores a dichos agentes, en el «Documento so-

bre limites de exposicién profesional para agentes
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quimicos en Espana», cuya aplicacion es reco-
mendada por la Comision Nacional de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

En su virtud, de conformidad con el articulo 6 de
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Preven-
cion de Riesgos Laborales, a propuesta de los
Ministros de Trabajo y Asuntos Sociales y de
Sanidad y Consumo, consultadas las organiza-
ciones empresariales y sindicales mas represen-
tativas, oida la Comisién Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo, de acuerdo con el Consejo

de Estado y previa deliberacién del Consejo de

Ministros en su reunién del dia 6 de abril de 2001,

N

\

DISPONGO:
CAPITULO . Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

AGENTES QUIMICOS

nados con la exposicidn a agentes canceri-
genos durante el trabajo.
c. Las disposiciones mas rigurosas
o especificas en materia de transporte de
mercancias peligrosas establecidas en:
1. El Real
2115/1998, de 16 de octubre, sobre

transporte de mercancias peligrosas por

Decreto

carretera.

2. El Reglamento Nacional
para el transporte de mercancias peligro-
sas por ferrocarril.

3. Los Codigos IMDG, IBC e
IGC definidos en el articulo 2 del Real
Decreto 1253/1997, de 24 de julio, sobre
condiciones minimas exigidas a los bu-

ques que transporten mercancias peli-

1. El presente Real Decreto tiene por objeto,

en el marco de la Ley 31/1995, de 8 de no-

‘grosas ‘o contaminantes con origen o
|

destino gn puertos maritimos nacionales.

viembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,

establecer las disposiciones minimas para la

protecciéon de los trabajadores contra los ries-
gos derivados o que puedan derivarse de'la

presencia de agentes quimicos en el lugar de

trabajo o de cualquier actividad con agentes

quimicos.

2. Las disposiciones del presente Real De-
creto seran aplicables a los agentes quimicos
peligrosos que estén o puedan estar presentes
en el lugar de trabajo, sin perjuicio de:

a. Las disposiciones de la normativa
sobre proteccién radioldgica de los trabajado-
res relacionadas con los agentes quimicos.

b. Las disposiciones mas rigurosas
o especificas establecidas en el Real Decreto
665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccién

de los trabajadores contra los riesgos relacio-

4. El Acuerdo europeo rela-

tivo al transporte internacional de mer-

cancias peligrosas por vias de navega-
cién interior.

d 5. El Reglamento nacional y
las instrucciones técnicas para el trans-
porte sin riesgos de mercancias peligro-
sas por via aérea.

3. Las disposiciones del Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de los Servicios de Prevencion,
se aplicaran plenamente al conjunto del &mbito
contemplado en el apartado anterior, sin perjui-
cio de las disposiciones mas rigurosas o espe-

cificas previstas en el presente Real Decreto.

Articulo 2. Definiciones.
A efectos del presente Real Decreto, se entende-

ra por:

2
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1. Agente quimico: todo elemento o com-
puesto quimico, por si solo o mezclado, tal co-
mo se presenta en estado natural o es produci-
do, utilizado o vertido, incluido el vertido como
residuo, en una actividad laboral, se haya ela-
borado o no de modo intencional y se haya co-
mercializado o no.

2. Exposiciéon a un agente quimico: pre-
sencia de un agente quimico en el lugar de tra-
bajo que implica el contacto de éste con el tra-
bajador, normalmente por inhalaciéon o por via

dérmica.

3. Peligro: la capacidad intrinseca de ugf

agente quimico para causar dafio. -~
4. Riesgo: la posibilidad de gue un trabaja-
dor sufra un determinado dafo derivado de la

exposicion a agentes quimicos. Para calificar

AGENTES QUIMICOS

tivas, con excepcion de los agentes que uni-

camente cumplan los requisitos para su clasi-

ficacion como peligrosos para el medio am-
biente.

b. Los agentes quimicos que dis-
pongan de un valor limite ambiental de los in-
dicados en el apartado 4 del articulo 3 del
presente Real Decreto.

6. Actividad con agentes quimicos: todo
trabajo en el que se utilicen agentes quimicos,
o esté previsto utilizarlos, en cualquier proceso,
incluidos la produccién, la manipulacion, el al-
macenamiento, el transporte ola evacuacion y
el tratamiento, o en que se produzcan como re-
sultado de dicho trabajo.

7. Productos intermedios: las sustancias

formadas durante las reacciones quimicas y

un riesgo desde el punto de vista de su grave-

dad, se valoraran conjuntamente la probabilidad

que se transforman y desaparecen antes del fi-
|

nal de la reacc“ién o del proceso.

de que se produzca el dafo y la severidad del

mismo.

5. Agente quimico peligroso: agente qui-
mico que puede representar un riesgo para-la

seguridad y salud de los trabajadores debido a

sus propiedades fisicoquimicas, quimicas o

toxicolégicas y a la forma en que se utiliza o se
halla presente en el lugar de trabajo. Se consi-
deran incluidos en esta definicion, en particular:
a. Los agentes quimicos que cum-

plan los criterios para su clasificaciéon como
sustancias o preparados peligrosos estable-
cidos, respectivamente, en la normativa sobre
notificacion de sustancias nuevas y clasifica-
cion, y envasado y etiquetado de sustancias
peligrosas y en la normativa sobre clasifica-
cion, envasado y etiquetado de preparados
peligrosos, con independencia de que el

agente esté clasificado o no en dichas norma-

8. Subproductos: las sustancias que se

forman durante las reacciones quimicas y que

permanecen al final de la reaccién o del proce-

/

So. %
9. Valores limite ambientales: Valores limi-

te de referencia para las concentraciones de los
agentes quimicos en la zona de respiracion de
un trabajador. Se distinguen dos tipos de valo-
res limite ambientales:

a. Valor limite ambiental para la
exposicion diaria: valor limite de la concen-
tracién media, medida o calculada de forma
ponderada con respecto al tiempo para la jor-
nada laboral real y referida a una jornada es-
tandar de ocho horas diarias.

b. Valor limite ambiental para ex-
posiciones de corta duracién: valor limite
de la concentracion media, medida o calcula-

da para cualquier periodo de quince minutos

3
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a lo largo de la jornada laboral, excepto para
aquellos agentes quimicos para los que se
especifique un periodo de referencia inferior.
10. Valor limite bioldgico: el limite de la
concentracion, en el medio biolégico adecuado,
del agente quimico o de uno de sus metabolitos
o de otro indicador bioldgico directa o indirec-
tamente relacionado con los efectos de la ex-
posicion del trabajador al agente en cuestion.
11. Vigilancia de la salud: el examen de ca-
da trabajador para determinar su estado de sa-

lud, en relacién con la exposicion a agentes

quimicos especificos en el trabajo. S

N

\

CAPITULO II. Obligaciones del grﬁpresar'w

Articulo 3. Evaluacion de los riesgos.

1. El empresario debera determinar, en pri-

mer lugar, si existen agentes quimicos peligro-

AGENTES QUIMICOS

b. Los valores limite ambientales y
biolégicos.

c. Las cantidades utilizadas o alma-
cenadas de los agentes quimicos.

d. El tipo, nivel y duraciéon de la ex-
posicidon de los trabajadores a los agentes y
cualquier otro factor que condicione la magni-
tud de los riesgos derivados de dicha exposi-
cion, asi como las exposiciones accidentales.

e. Cualquier otra condicion de traba-
jo que influya sobre otros riesgos relaciona-
dos con la presencia de los agentes en el lu-
gar de trabajo y, especificamente, con los pe-
Iigro‘s de incendio o explosion.

" f. El efecto de las medidas preven-
tivas adoptadas o que deban adoptarse.

g. \Las conclusiones de los resulta-

sos en el lugar de trabajo. Si asi fuera, se debe-

dos de la vigilancia de la salud de los trabaja-
|

dores que, fen su caso, se haya realizado y

ran evaluar los riesgos para la salud y seguri-

dad de los trabajadores, originados

agentes, de conformidad con el articulo 16 de la
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y la

seccion 1a del capitulo 1l del Reglamento de los

Servicios de Prevencion, considerando y anali-

zando conjuntamente:

a. Sus propiedades peligrosas y
cualquier otra informacién necesaria para la
evaluacién de los riesgos, que deba facilitar
el proveedor, o que pueda recabarse de éste
o de cualquier otra fuente de informacion de
facil acceso. Esta informaciéon debe incluir la
ficha de datos de seguridad y, cuando proce-
da, la evaluacién de los riesgos para los
usuarios, contempladas en la normativa so-
bre comercializacién de agentes quimicos pe-

ligrosos.

los accidentes o incidentes causados o po-

tenciados por la presencia de los agentes en

el lugar de trabajo.

2. Lg/evaluacién del riesgo deberd incluirla
dewodas aquellas actividades, tales como las
de mantenimiento o reparacion, cuya realiza-
cion pueda suponer un riesgo para la seguridad
y salud de los trabajadores, por la posibilidad
de que se produzcan exposiciones de impor-
tancia o por otras razones, aunque se hayan
tomado todas las medidas técnicas pertinentes.

3. Cuando los resultados de la evaluacion
revelen un riesgo para la salud y la seguridad
de los trabajadores, seran de aplicacion las
medidas especificas de prevencion, proteccion
y vigilancia de la salud establecidas en los arti-
culos 5,6y 7.

No obstante, dichas medidas especificas

no seran de aplicacion en aquellos supuestos

4
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en que los resultados de la evaluacién de ries-
gos pongan de manifiesto que la cantidad de un
agente quimico peligroso presente en el lugar
de trabajo hace que solo exista un riesgo leve
para la salud y seguridad de los trabajadores,
siendo suficiente para reducir dicho riesgo la
aplicacion de los principios de prevencién esta-
blecidos en el articulo 4.
4. En cualquier caso, los articulos 5y 6 se
aplicaran obligatoriamente cuando se superen:
a. Los valores limite ambientales es-

tablecidos en el anexo | de este Real Decreto

0 en una normativa especifica aplicable. E—

N

b. En ausencia de los anteriores, los

valores limite ambientales pytﬂicados por el

Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en

el Trabajo en el «Documento sobre limites de

exposicion profesional para agentes quimicos

AGENTES QUIMICOS

duracién y oportunidad de las mediciones) y el
método de medicion (incluidos, en su caso, los
requisitos exigibles a los instrumentos de medi-
da), se estableceran siguiendo la normativa es-
pecifica que sea de aplicacion o, en ausencia
de ésta, conforme a lo dispuesto en el articulo
5.3 del Reglamento de los Servicios de Preven-
cion.

Las mediciones a las que se refieren los
parrafos anteriores no seran, sin embargo, ne-
cesarias, cuando el empresario demuestre cla-
ramente por otros medios de evaluacion que se
ha logrado una adecuada prevencion y protec-
cion, de conformidad con lo dispuesto en el
apartad\o 1 de este articulo.

6. En el caso de actividades que entrafen
una exposicion a varios agentes quimicos peli-

grosos, la evaluacion debera realizarse aten-

en Espafa», cuya aplicaciéon sea recomen-

|
diendo al riesgo que presente la combinacion

dada por la Comision Nacional de Seguridad

y Salud en el Trabajo, salvo si puede demos-

trarse que se utilizan y respetan unos criterios
o limites alternativos, cuya aplicacion resulte

suficiente, en el caso concreto de que se tra-

te, para proteger la salud y seguridad de los

trabajadores.

5. La evaluacion de los riesgos derivados de
la exposicion por inhalacién a un agente quimi-
co peligroso debera incluir la medicion de las
concentraciones del agente en el aire, en la zo-
na de respiracion del trabajador, y su posterior
comparacién con el valor limite ambiental que
corresponda, segun lo dispuesto en el apartado
anterior. El procedimiento de medicion utilizado
debera adaptarse, por tanto, a la naturaleza de
dicho valor limite.

El procedimiento de medicién y, concre-

tamente, la estrategia de medicién (el numero,

de dichos agentes.

7. La evaluacion de los riesgos debera man-

tenerse actualizada, revisandose:

//a. Cuando se produzcan modifica-
Ciohés en las condiciones existentes en el
momento en el que se hizo la evaluacién, que
puedan aumentar el riesgo invalidando los
resultados de dicha evaluacion.

b. En los casos sefalados en el
apartado 1 del articulo 6 del Reglamento de
los Servicios de Prevencion.

c. Periédicamente, conforme a lo
dispuesto en el apartado 2 del articulo 6 de
dicho Reglamento. La periodicidad debera fi-
jarse en funcion de la naturaleza y gravedad
del riesgo y la posibilidad de que éste se in-
cremente por causas que pasen desapercibi-
das (errata corregida por BOE de 30 de mayo

de 2001), y teniendo en cuenta los criterios

5
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establecidos en la Guia a que hace referencia

la disposicion final primera del presente Real

Decreto.

8. En el caso de una nueva actividad en la
que se utilicen agentes quimicos peligrosos, el
trabajo debera iniciarse unicamente cuando se
haya efectuado una evaluacién del riesgo de
dicha actividad y se hayan aplicado las medidas
preventivas correspondientes.

9. La evaluacién debera documentarse de
acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de

la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales y

en el articulo 7 del Reglamento de los Servicios\f :

de Prevencion. En relacion con los casos a que

hace referencia el apartado 5 d/evrbresente arti-

culo, la documentacion debera incluir las razo-

nes por las que no se considera necesario efec-

tuar mediciones.

AGENTES QUIMICOS

d. La adopcién de medidas higiénicas ade-
cuadas, tanto personales como de orden y lim-
pieza.

e. La reduccion de las cantidades de agen-
tes quimicos peligrosos presentes en el lugar
de trabajo al minimo necesario para el tipo de
trabajo de que se trate.

f. La reduccién al minimo del nimero de
trabajadores expuestos o que puedan estarlo.

g. La reduccién al minimo de la duracion e

intensidad de las exposiciones.

Articulo 5. Medidas especificas de prevencion

y proteqcién.

N re 7 .
1. Elpresente articulo sera aplicable cuando
la evaluacién de los riesgos ponga de manifies-

to la necesidad de tomar las medidas especifi-

cas de. prevencion y proteccion contempladas
|

en el mismo, “teniendo en cuenta los criterios

Articulo 4. Principios generales para la pre-
vencion de los riesgos por agentes quimicos.
Los riesgos para la salud y la‘seguridad de los
trabajadores en trabajos en los que haya activi-
dad con agentes quimicos peligrosoé se elimina-
ran o reduciran al minimo mediante:

a. La concepcion y organizaciéon de los sis-
temas de trabajo en el lugar de trabajo.

b. La seleccion e instalacion de los equipos
de trabajo.

c. El establecimiento de los procedimientos
adecuados para el uso y mantenimiento de los
equipos utilizados para trabajar con agentes
quimicos peligrosos, asi como para la realiza-
cion de cualquier actividad con agentes quimi-
cos peligrosos, o con residuos que los conten-
gan, incluidas la manipulacion, el almacena-
miento y el traslado de los mismos en el lugar

de trabajo.

establecidos en los apartados 3 y 4 del articulo

3 del presente Real Decreto.

2. El empresario garantizar la eliminacion o
reduccipﬁ al minimo del riesgo que entrafie un
agenté quimico peligroso para la salud y segu-
ridad de los trabajadores durante el trabajo. Pa-
ra ello, el empresario debera, preferentemente,
evitar el uso de dicho agente sustituyéndolo por
otro o por un proceso quimico que, con arreglo
a sus condiciones de uso, no sea peligroso o lo
sea en menor grado.

Cuando la naturaleza de la actividad no per-
mita la eliminacion del riesgo por sustitucion, el
empresario garantizara la reduccién al minimo
de dicho riesgo aplicando medidas de preven-
cion y proteccidon que sean coherentes con la
evaluacién de los riesgos. Dichas medidas in-

cluiran, por orden de prioridad:
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a. La concepcion y la utilizacién de
procedimientos de trabajo, controles técnicos,
equipos y materiales que permitan, aislando
al agente en la medida de lo posible, evitar o
reducir al minimo cualquier escape o difusion
al ambiente o cualquier contacto directo con
el trabajador que pueda suponer un peligro
para la salud y seguridad de éste.

b. Medidas de ventilacion u otras
medidas de proteccion colectiva, aplicadas
preferentemente en el origen del riesgo, y

medidas adecuadas de organizacion del tra-

bajo. I

N

c. Medidas de proteccion-individual, -

acordes con lo dispuesto en I/a(normat'wa So-

bre utilizacién de equipos de proteccion indi-

vidual, cuando las medidas anteriores sean

insuficientes y la exposicion o contacto con el

AGENTES QUIMICOS

el empresario adoptara, por orden de prioridad,
medidas para:

a. Impedir la presencia en el lugar
de trabajo de concentraciones peligrosas de
sustancias inflamables o de cantidades peli-
grosas de sustancias quimicamente inesta-
bles o incompatibles con otras también pre-
sentes en el lugar de trabajo cuando la natu-
raleza del trabajo lo permita.

b. Cuando la naturaleza del trabajo
no permita la adopcion de la medida prevista
en el apartado anterior, evitar las fuentes de
ignicion que pudieran producir incendios o
explosiones o condiciones adversas que pu-
dieran activar la descomposicién de sustan-
cias quimicamente inestables o mezclas de
sustancias 'quimicamente incompatibles.

c. Paliar los efectos nocivos para la

|
agente no pueda evitarse por otros medios. salud y la sqguridad de los trabajadores origi-
3. Sin perjuicio de lo establecido en el apar- nados en caso de incendio, explosion u otra
tado anterior, el empresario'\debera adoptar, en reaccion exotérmica peligrosa.

particular, las medidas técnicas y organizativas En todo caso, los equipos de trabajo y los

necesarias para proteger a los trabajadores sistema/s/ de proteccion empleados deberan
frente a los riesgos derivados, en su caso, de la cumplir los requisitos de seguridad y salud es-

presencia en el lugar de trabajo de agentes que tablecidos por la normativa que regule su con-

puedan dar lugar a incendios, explosiones u cepcion, fabricacion y suministro.
otras reacciones quimicas peligrosas debido a 4. En el caso particular de la prevencion de
su caracter inflamable, a su inestabilidad quimi- las explosiones, las medidas adoptadas debe-
ca, a su reactividad frente a otras sustancias ran:
presentes en el lugar de trabajo, o a cualquier a. Tener en cuenta y ser compati-
otra de sus propiedades fisicoquimicas. bles con la clasificacién en categorias de los
Estas medidas deberan ser adecuadas a la grupos de aparatos que figura en el anexo |
naturaleza y condiciones de la operacion, in- del Real Decreto 400/1996, de 1 de marzo,
cluidos el almacenamiento, la manipulacién y el por el que se dictan las disposiciones de apli-
transporte de los agentes quimicos en el lugar cacion de la Directiva del Parlamento Euro-
de trabajo y, en su caso, la separacién de los peo y del Consejo 94/9/CE, relativa a los apa-
agentes quimicos incompatibles. En particular, ratos y sistemas de proteccion para uso en

atmodsferas potencialmente explosivas.

7
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b. Ofrecer un control suficiente de
las instalaciones, equipos y maquinaria, o uti-
lizar equipos para la supresion de las explo-
siones o dispositivos de alivio frente a sobre-

presiones.

Articulo 6. Vigilancia de la salud.

1. Cuando la evaluacién de riesgos ponga
de (errata corregida por BOE de 30 de mayo de
2001) manifiesto la existencia de un riesgo para
la salud de los trabajadores, el empresario de-

bera llevar a cabo una vigilancia de la salud de

dichos trabajadores, de conformidad con lo diif :

puesto en el presente articulo y en el-articulo 22

de la Ley de Prevencion de Rigs/gos Laborales

y apartado 3 del articulo 37 del Reglamento de

los Servicios de Prevencion.

2. La vigilancia de la salud se considerara

AGENTES QUIMICOS

de trabajo sobre la salud del trabajador debido
a que:

a. No pueda garantizarse que la ex-
posiciéon del trabajador a dicho agente esta
suficientemente controlada.

b. El trabajador, teniendo en cuenta
sus caracteristicas personales, su estado bio-
I6gico y su posible situacion de discapacidad,
y la naturaleza del agente, pueda presentar o
desarrollar una especial sensibilidad frente al
mismo.

Siempre que se cumplan las condiciones
indicadas en el apartado 2 de este articulo, la
vigilancia de la salud, incluido en su caso el
control\\biolégico, sera también un requisito
obligatorio para trabajar con los agentes quimi-
cos indicados en el anexo Il de este Real De-

creto.

adecuada cuando se cumplan todas las condi-

|
4. Cuando,“ de acuerdo con lo dispuesto en

ciones siguientes:

con una determinada enfermedad o efecto

adverso para la salud.

b. Exista la probabilidad de que esa

enfermedad o efecto adverso se produzca en

las condiciones de trabajo concretas en las

que el trabajador desarrolle su actividad.

c. Existan técnicas de investigacion
validas para detectar sintomas de dicha en-
fermedad o efectos adversos para la salud,
cuya utilizacion entrafie escaso riesgo para el
trabajador.

3. La vigilancia de la salud sera un requisito
obligatorio para trabajar con un agente quimico
peligroso cuando asi esté establecido en una
disposicion legal o cuando resulte imprescindi-

ble para evaluar los efectos de las condiciones

el apartado anterior, la vigilancia de la salud

sea un requisito obligatorio para trabajar con un

agente quimico, debera informarse al trabajador
de esteﬂaquisito, antes de que le sea asignada
la ’sar’éa que entrafie riesgos de exposicion al
agente quimico en cuestion.

5. Los procedimientos utilizados para reali-
zar la vigilancia de la salud se ajustaran a los
protocolos sefialados en el parrafo ¢) del apar-
tado 3 del articulo 37 del Reglamento de los
Servicios de Prevencion. Por su parte, estos
protocolos, cuando se refieran a alguno de los
agentes indicados en el anexo Il del presente
Real Decreto, deberan incluir los requisitos es-
tablecidos en dicho anexo.

6. La documentacion sobre la evaluacion de
los riesgos por exposicién a agentes quimicos
peligrosos y la vigilancia de la salud de los tra-

bajadores frente a dichos riesgos debera ajus-

8
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tarse a lo establecido en el articulo 23 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales, en el arti-
culo 7 y en el parrafo c) del apartado 3 del arti-
culo 37 del Reglamento de los Servicios de
Prevencién.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el aparta-
do 3 del articulo 22 de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, los trabajadores tendran
acceso, previa solicitud, a la parte de esta do-
cumentacion que les afecte personalmente.

7. Enlos casos en los que la vigilancia de la

salud muestre que:

a. Un trabajador padece una enferif :
medad identificable o unos efecjos nocivos

que, en opinién del médico rgéponsable, son

consecuencia de una exposicién a un agente

quimico peligroso, o

b. Se supera un valor limite biolégi-

AGENTES QUIMICOS

c. Tener en cuenta las recomenda-
ciones del médico responsable de la vigilan-
cia de la salud al aplicar cualesquiera otras
medidas necesarias para eliminar o reducir
los riesgos, conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 5, incluida la posibilidad de asignar al
trabajador otro trabajo donde no exista riesgo
de una nueva exposicion.

d. Disponer que se mantenga la vigi-
lancia de la salud de los trabajadores afecta-
dos y que se proceda al examen de la salud
de los demas trabajadores que hayan sufrido
una exposicion similar, teniendo en cuenta
las propuestas que haga el médico respon-
sable en esta materia.

Articulo 7. Medidas a adoptar frente a acciden-

tes, incidentes y emergencias.

co de los indicados en el anexo |l el (errata

|
1. El presepte articulo sera aplicable cuando

corregida por BOE de 30 de

bajador del resultado de dicha*\(igilancia. Esta

informacién incluira, cuando proceda, los

consejos relativos a la vigilancia de la saluda

la que el trabajador debera someterse al fina-

lizar la exposicion, teniendo en cuenta, a este

respecto, lo dispuesto en el parrafo e) del
apartado 3 del articulo 37 del Reglamento de
los Servicios de Prevencion.

8. En los casos indicados en los parrafos a)
y b) del apartado anterior, el empresario debe-
ra:

a. Revisar la evaluacién de los ries-

gos a que se refiere el articulo 3.

b. Revisar las medidas previstas pa-

ra eliminar o reducir los riesgos con arreglo a

lo dispuesto en los articulos 4 y 5.

la evaluacion (errata corregida por BOE de 30

de mayo de 2001) de los riesgos ponga de ma-

nifiesto la necesidad de tomar las medidas fren-
te a acg'éientes, incidentes y emergencias con-
templédas en el mismo, teniendo en cuenta los
criterios establecidos en el apartado 3 del arti-
culo 3 de este Real Decreto, y en los articulos
20 y 21 de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales.

2. Con objeto de proteger la salud y la segu-
ridad de los trabajadores frente a los acciden-
tes, incidentes y emergencias que puedan deri-
varse de la presencia de agentes quimicos pe-
ligrosos en el lugar de trabajo, el empresario
debera planificar las actividades a desarrollar
en caso de que se produzcan tales accidentes,
incidentes o emergencias y adoptar las medi-

das necesarias para posibilitar, en tal caso, la

9
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correcta realizacién de las actividades planifi- que se hayan establecido con arreglo a lo

cadas. dispuesto en el presente articulo.

Estas medidas comprenderan:

a. La instalacion de los sistemas ola
dotacion de los medios necesarios, teniendo
en cuenta los resultados de la evaluacion pa-
ra paliar las consecuencias del accidente, in-
cidente o emergencia y, en particular, para el
control de la situacién de peligro y, en su ca-
so, la evacuacién de los trabajadores y los
primeros auxilios.

b. La formacién de los trabajadores

que deban realizar o participar en dichas achf :

vidades, incluyendo la practica de ejercicios -

de seguridad a intervalos reggléres. \.

c. La organizacién/de las relaciones

con los servicios externos ala empresa, en

e. El establecimiento de los siste-
mas de aviso y comunicaciéon que sean preci-
sos para advertir de un incremento del riesgo
que implique una situacién de emergencia, a
fin de permitir una respuesta adecuada y, en
particular, el rapido inicio de las medidas de
control de la situacién de peligro, asi como de
las operaciones de asistencia, evacuacion y
salvamento.

3. En el caso de que, efectivamente, se pro-
duzca un accidente, incidente o emergencia de
los considerados en este articulo, el empresario
tomara inmediatamente las medidas necesarias
para paliar. sus consecuencias e informar de
ello a los trabajadores afectados.

4. Con el fin de restablecer la normalidad:

particular en materia de primeros auxilios,

asistencia médica de urgencia, salvamento y

|
a. I“EI empresario aplicara las medi-

lucha contra incendios.

d. La puesta a disposicion. de infor-
macién sobre las medidas de emergencia re-
lativas a agentes quimicos peligrosos, ac
sible a los servicios internos y “externos, in-
cluyendo:

1. Aviso previo de los co-
rrespondientes peligros en el trabajo,
medidas de determinacion del peligro,
precauciones y procedimientos, de forma
que los servicios de urgencias puedan
establecer sus propios procedimientos de
intervencién y sus medidas de precau-
cion.

2. Toda informacion dispo-
nible sobre los peligros especificos que
surjan o puedan surgir durante un acci-
dente o emergencia, incluida la informa-

cion sobre los planes y procedimientos

das adecuadas para remediar la situacion lo

antes posible.

b. Unicamente se permitira trabajar
en la /ﬁona afectada a los trabajadores que
Seah imprescindibles para la realizacién de
las reparaciones y los trabajos necesarios.

c. Se proporcionara a los trabajado-
res autorizados a trabajar en la zona afectada
ropa de proteccion adecuada, equipo de pro-
teccién personal y equipo y material de segu-
ridad especializados que deberan utilizar
mientras persista la situacion, que no debera
ser permanente.

d. No se autorizara a permanecer en

la zona afectada a personas sin proteccion.

Articulo 8. Prohibiciones.

1. Con objeto de evitar la exposicion de los

trabajadores a los riesgos para la salud deriva-
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dos de determinados agentes quimicos y de-
terminadas actividades con agentes quimicos,
quedan prohibidas la produccioén, fabricaciéon o
utilizacion durante el trabajo de los agentes
quimicos y de las actividades con agentes qui-
micos que se indican en el anexo lll de este
Real Decreto. Esta prohibicion no sera aplicable
si el agente quimico esta presente en otro
agente quimico o como componente de dese-
cho, siempre que su concentracién especifica
en el mismo sea inferior al limite establecido en

dicho anexo.

2. Se exceptuan del cumplimiento de lo diif :

puesto en el apartado anterior: P
a. Las actividades de investigacion y

experimentacién cientifica,/incluidas las de

analisis.

b. Las actividades que tengan por

AGENTES QUIMICOS

termedios, siempre en un sistema cerrado
unico y extraidos solamente en la cantidad
minima necesaria para el control del proceso
o para el mantenimiento del sistema.

c. Remitir ala autoridad laboral, con-
juntamente con la documentacion de la co-
municacion de apertura, toda la informacion
sobre las medidas adoptadas para el cumpli-
miento de las obligaciones establecidas en
este apartado y, en particular:

1. El motivo por el que se
solicita la excepcion.
2. Las cantidades utilizadas
‘anualmente.
2\ 3. Las actividades y reac-
ciones o procesos implicados.

4. El numero de trabajado-

objeto la eliminacion de los agentes quimicos

‘res que puedan estar sujetos a exposi-
|

cion. |

presentes en forma de subproductos o pro-

ductos residuales.

c. Las actividades en las q los
agentes quimicos a los que se refiere el ap

tado 1 se usen como productos ikhtermedios y

la produccion de esos agentes para dicho

uso.
3. En los casos exceptuados en el apartado
anterior, el empresario debera:

a. Tomar las precauciones apropia-
das para proteger la seguridad y salud de los
trabajadores afectados, evitando la exposi-
cion de éstos a los agentes quimicos a que
se refiere el apartado 1.

b. Adoptar, ademas, en las activida-
des sefialadas en la ultima letra del apartado
anterior, las medidas necesarias que asegu-
ren la mas rapida produccién y utilizacién de

dichos agentes, en tanto que productos in-

5. Las precauciones adop-

tadas para proteger la seguridad y salud

de los trabajadores y, en particular, las
rpédidas técnicas y organizativas toma-

N "das para evitar la exposicion.

4. A la vista de la informacion recibida, la
autoridad laboral podra, previo informe de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, ex-
tender la prohibicidon a ese particular proceso o
actividad cuando considere que las precaucio-
nes adoptadas por el empresario no garantizan
un grado suficiente de proteccion de la salud y

seguridad de los trabajadores.

Articulo 9. Informacion y formacion de los

trabajadores.

1. De conformidad con los articulos 18 y 19
de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales,

el empresario debera garantizar que los traba-

11
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jadores y los representantes de los trabajadores
reciban una formacioén e informacion adecuadas
sobre los riesgos derivados de la presencia de
agentes quimicos peligrosos en el lugar de tra-
bajo, asi como sobre las medidas de preven-
cion y proteccién que hayan de adoptarse en
aplicacion del presente Real Decreto.

2. En particular, el empresario debera facili-
tar a los trabajadores o a sus representantes,
siguiendo el criterio establecido en el apartado
1 del articulo 18 de la mencionada Ley:

a. Los resultados de la evaluacion

de los riesgos contemplada en el articulo 3-

N

del presente Real Decreto, asi-como los -
cambios en dichos resultados/due se produz-

can como consecuencia de alteraciones im-

portantes de las condiciones de trabajo.

b. Informacién sobre los agentes

AGENTES QUIMICOS

dependiendo de estos factores, podra ser ne-
cesario proporcionar instrucciones y formacion
individuales respaldadas por informacioén escri-
ta, o podra bastar la comunicacion verbal. La
informacioén debera ser actualizada siempre que
sea necesario tener en cuenta nuevas circuns-
tancias.

4. La sefalizacion de los recipientes y con-
ducciones utilizados para los agentes quimicos
peligrosos en el lugar de trabajo debera satisfa-
cer los requisitos establecidos en el Real De-
creto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposi-
ciones minimas en materia de sefnalizacién de
seguridad y salud en el trabajo y, en particular,
en el ab\artado 4 del anexo VIl de dicha norma.
Cuando la sefalizacién no sea obligatoria, el

empresario debera velar para que la naturaleza

quimicos peligrosos presentes en el lugar de

y los beligros del contenido de los recipientes y
|

conducciones §ean claramente reconocibles.

trabajo, tales como su| denominacién, los

riesgos para la seguridad 'y la salud, los valo-

res limite de exposicién profesional y- otros
requisitos legales que les sean de aplicacion.

c. Formacion e informacién sobre

las precauciones y medidas adecuadas que

deban adoptarse con objeto de protegerse a
si mismos y a los demas trabajadores en el
lugar de trabajo.

d. Acceso a toda ficha técnica facili-
tada por el proveedor, conforme lo dispuesto
en la normativa sobre clasificacion, envasado
y etiquetado de sustancias y preparados peli-
grosos.

3. La informacion debera ser facilitada en la
forma adecuada, teniendo en cuenta su volu-
men, complejidad y frecuencia de utilizacion,
asi como la naturaleza y nivel de los riesgos

que la evaluacion haya puesto de manifiesto;

Articulo 10. Consulta y participacion de los

trabajadores.

El empre;afrio debera consultar y facilitar la parti-
pacion 'de los trabajadores o sus representantes
respecto a las cuestiones a que se refiere este
Real Decreto, de conformidad con lo establecido
en el apartado 2 del articulo 18 de la Ley de Pre-

vencién de Riesgos Laborales.

Disposiciéon derogatoria unica. Derogacién
normativa.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en el presente Real Decreto y, especificamente:
a. El segundo parrafo del articulo 18 y el
anexo 2 del Reglamento de actividades moles-
tas, insalubres, nocivas y peligrosas, aprobado

por el Decreto 2414/1961, de 30 de noviembre.
12
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b. El Reglamento para la prevencién de
riesgos y proteccion de la salud de los trabaja-
dores por la presencia de plomo metalico y sus
compuestos iénicos en el ambiente de trabajo,
aprobado por Orden de 9 de abril de 1986.

c. El Real Decreto 88/1990, de 26 de enero,
sobre proteccion de los trabajadores mediante
la prohibicién de determinados agentes especi-

ficos o determinadas actividades.

Disposicion final primera. Elaboracion y actua-

lizacion de la Guia técnica.

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene enel

N

Trabajo, de acuerdo con lo dispuesto_en el apar- -

tado 3 del articulo 5 del Real Dec;efb 39/1997, de

17 de enero, por el que se aprueba el Reglamen-

to de los Servicios de Prevencioén, elaborara y

AGENTES QUIMICOS

Disposicién final segunda. Facultad de desa-
rrollo.

Se autoriza al Ministro de Trabajo y Asuntos So-
ciales, previo informe favorable del de Sanidad y
Consumo y previo informe de la Comisiéon Nacio-
nal de Seguridad y Salud en el Trabajo a dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para la
aplicacion y desarrollo de este Real Decreto, asi
como para las adaptaciones de caracter estricta-
mente técnico de sus anexos, en funcién del pro-
greso técnico y de la evolucién de las normativas
o especificaciones internacionales o de los cono-
cimientos en materia de proteccion frente a los

. N\ . s .
riesgos relacionados con los agentes quimicos.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

mantendra actualizada una Guia técnica de ca-

racter no vinculante, para la evaluacion y preven-

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia 5
|
de mayo de 200‘1.

cion de los riesgos relacionados con los agentes

quimicos presentes en los lugares de tr:

Dado en Madrid a 6 de abril de 2001.
JUAN CARLOS R.

El'Ministro de la Presidencia,
JUAN JOSE LUCAS JIMENEZ

%
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ANEXO I. Lista de valores limite ambientales de aplicacion obligatoria

. . Valor limite ambiental para
Valor limite ambiental .
Nombre del EINECS (1) CAS (2) L exposiciones de corta du-
para la exposicion diana ..
agente racion

mgim’(3) | ppm (4) | mg/m’ (3) ppm (4)

Plomo inorgani-
co y sus deriva- - - 0,15 - - _
dos.

(1) EINECS: European Inventory of Existing Commercial Chemical Substances (Inventario europeo de sus-
tancias quimicas comerciales existentes).

(2) CAS: Chemical Abstracts Service (Servicio de\gsnl]menes quimicos).

(3) mg/m?®: miligramos por metro cupicb\de airea20°Cy101,3 KPa.\

(4) ppm: partes por millén en volumen en e@ire (mI/m3).

ANEXO Il. Valores limite bioldgicos de aplicaciéon obligatoria y medidas de vigilancia de la salud
Plomo y sus derivados i6nicos
a. El control biolégico incluira la medicién del nivel de plomo en sangre utilizando la espectrometria de
absorcion o un método de resultados equivalentes. El valor limite biolégico sera: 70 ug Pb/100 ml de san-
gre.
b. Debera procederse ala vigilancia médica cuando: se esté expuesto a una concentracion de plomo
en aire que rebase los 0,075 mg/m3, calculados de forma ponderada con respecto al tiempo para un pe-
riodo de referencia de cuarenta horas semanales, o el control biolégico detecte en determinados trabaja-

dores un nivel de plomo en la sangre superior a 40 ug Pb/100 ml.

14



FORMACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION

ANEXO Ill. Prohibiciones

a) Agentes quimicos:

AGENTES QUIMICOS

Limite de concentracion
EINECS (1) CAS (2) Nombre del agente ..
para la exencion
202-080-4 91-59-8 2-naftilamina y sus sales. 0,1 % en peso
202-177-1 92-67-1 4-aminodifenilo 'y sus sales” 0,1 % en peso
202-199-1 92-87-5 Bencidina y sus sales. 0,1 % en peso
202-204-7 92-93-3 4-nitrodi% N 0,1 % en peso
. N |

(1) EINECS: European Inventory of Existing Commercial Che

tancias quimicas comerciales existentes).

(2) CAS: Chemical Abstracts (Service (Servicio de resumenes quimicos).

* errata corregida por BOE dé 30d

b) Actividades con agentes quimicos: Ninguna.

ical Substances (Inventario europeo de sus-
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CORRECCION de erratas del Real Decreto 374/2001, de 6 de abril sobre proteccion de la salud y se-
guridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el
trabajo. BOE num 129 de 30 de mayo de 2001

Advertidas erratas en el texto del Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre proteccién de la salud y segu-
ridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo, publi-
cado en el «Boletin Oficial del Estado» numero 104, de 1 de mayo de 2001, se procede a efectuar las opor-
tunas rectificaciones:

En la pagina 15895, primera columna, articulo 3, apartado 7, letra c), quinta linea, donde dice: «... causas
que pasen inadvertidas...», debe decir: «... causas que pasen desapercibidas...».

En la pagina 15896, primera columna, articulo 6, apartado 1, primera linea, donde dice: «Cuando la evalua-
cion de riesgos ponga manifiesto...», debe decir: «Cuando la evaluacion de riesgos ponga de manifiesto...».
En la pagina 15896, segunda columna, articulo 6, apartado 7, donde dice:

«En los casos que la vigilancia de la salud muestre que:

a) Un trabajador padece una enfe/medad identificable o0 unos efectos nocivos que, en opiniéon del médico

responsable, son consecuencia, de una exposicion a un agente quimico peligroso, o

b) se supera un valor limite biolégico de los indicados en el anexo Il. El médico responsable u otro personal

sanitario competente mformara personalmente al trabajador del resultado de dicha vigilancia. Esta informa-

cion incluira, cuando procedé los consejos relativos a la vigilancia de la salud a la que el trabajador debera

someterse al finalizar la expaosicion,.teniendo en cuenta, a este respecto, lo dispuesto en el parrafo e) del

apartado 3 del articulo 37 del Reglamento de los Servicios de Prevenciény,

debe decir:
«En los casos en los que la vigilahcia de la salud muestre que: //
a) Un trabajador padece una enferrhédad identificable o unosVeféctos nocivos que, en opinion del médico
responsable, son consecuencia de una exposicién a un agente quimico peligroso, o

b) se supera un valor limite biolégico de los indicados en el anexo Il el médico responsable u otro personal
sanitario competente informara personalmente al trabajador del resultado de dicha vigilancia. Esta informa-
cion incluira, cuando proceda, los consejos relativos a la vigilancia de la salud a la que el trabajador debera
someterse al finalizar la exposicion, teniendo en cuenta, a este respecto, lo dispuesto en el parrafo e) del
apartado 3 del articulo 37 del Reglamento de los Servicios de Prevencién.»

En la pagina 15897, primera columna, articulo 7, apartado 1, primera linea, donde dice: «El presente articu-
lo sera aplicable cuando la evolucion de los riesgos...», debe decir: «El presente articulo sera aplicable
cuando la evaluacién de los riesgos...».

En la pagina 15899, anexo lll, apartado a), segunda fila de la tabla, tercera columna, donde dice: «4-

aminodifelino y sus sales», debe decir: «4-aminodifenilo y sus sales».
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