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ACTA N°4 DE LA MESA ECONOMICA
DEL | CONVENIO COLECTIVO DE RENFE-OPERADORA

En Madrid, a las 12:00 horas del dia 3 de diciembre de 2007, se reunen en la sala de la
Direccidon General de Seguridad, Organizacion y Recursos Humanos, las personas que a
continuacion se relacionan, en su calidad de miembros de la Mesa Econdmica de la Comision
Negociadora del | Convenio Colectivo de RENFE-Operadora.

Por la Direccion de RENFE-Operadora (RDE)

José Nufez Blazquez Director Corporativo de Recursos Humanos

Raul Blanco Aira Director de Relaciones Laborales

Tomas Lopez Ruiz Director de Planificacién y SS. de Inform. de RRHH
José Esteban Berenguer Pérez Gerente de Politica Retributiva

Estrella Soriano Cuervo Jefa de Gabinete de Planificacién de RRHH

José Maria Nieto Toledano Jefe de Estudios y Normas Laborales

Juan Lépez Pulido Jefe de Coordinacion de Negociacién Colectiva
Clara Martinez Gomez lefa de RRHH

Por la Representacion Legal de los Trabajadores de RENFE-Operadora (RLT):

Valentin Arranz Garcia SEMAF
Tomas Robles Gonzalez SEMAF
José Angel Garcia Bastante CCO0
Juan Manuel Ledn Gallego CCo0
Agapito Alcarazo Nanez-Barranco UGT
Jesiis Agudo Zarzuela UGT
Santiago Aparicio de la Rica Car

Francisco Rafael Gonzalez Escudero  SF
Ambas partes manifiestan que los titulares para la sesion de hoy son los figurados en el acta.

A continuacion, la RLT realiza una breve exposicién de la propuesta econémica unitaria
entregada el dia 30 de noviembre de 2007 {(este documento se adjunta como Anexo I).

Después de mantener un breve debate sobre el tema, la RDE manifiesta que analizara y
valorard detalladamente la mencionada propuesta y, en el plazo mas breve posible,
expondra las consideraciones que estime oportunas.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la reunion a las 14:30 horas del dia y en el lugar
indicados en el encabezamiento de esta Acta.
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AlA B, Angel Jiménez Gutierrez
Director Generat de Seguridad, Organizacién y RR.HH.

Asunto: Negociacién del | Convenio Colective: MESA ECONOMICA.

En reunién celebrada por las organizaciones sindicales firmantes del presente esctito
se ha decidido trasladar & la empresa lg propuesta econémica que a continuacion se
especifica y solicitar una respuesta positiva en ia reunién del proximo dia 3 de
Diciembre de 2007.

A.- TRATAMIENTO ECOMOMICO GENERAL
Cansolidacién en el 2007 de las claves 084 y 065 percibidas en el 2006

B.- INCREMENTO SALARIAL

ANO 2007

3.8 % De Incremente todo consolidado y concretando su distribucién entre
Tablas Salariales, Ciave 401, Bandas de Fijo y oWos conceptos
econamicos.

Si el |IPC del afo 2007 supera el 3,8 %, se efectuaria la Revision
il Salarial por |a diferencia entre el [PC REAL y el 3,8%.

1.5% (1 punio} adicienal por la PRODUCTIVIDAD generara a lo largo del
afio 2007. J

RESTO VIGENCIA CONVENIO

/
Para el resio de la vigencis del convenio &l acuerdo gconomico general garantizars e [/

IPG real, ademéas de acuerdos o compromisos expresos de incrementos adicionales por f,;
productividad, A i
Establecer salario anual minime garantizado. _;’f::’ !'

c.» OTROS ASPECTOS RETRIBUTIVOS E INCREMENTOS:

Ls Mess de sctualizacién funcional ¥ Desarrolio Profesional tendrd una dotscion
scondmica adicional y especifica, sin que parg esta O para & Mesa Oe Materias
Generales e detraiga cantided alguna del tratarmiento econémico general sefialade.

La aceptacién de la presente propuesia etondmica solo cuiminaria un Bouerds en e
mess chisto de sste asunte relative ol ingremento salarial para el afic 2007 y con
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